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Agli Atti del Progetto PON/FSE — Avviso 1953/2017
Autorita di gestione Piattaforma GPU

AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI TUTORS

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.

Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti,
formatori e staff.; Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base
(lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.).

Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base

Progetto “La scuola e la vita ;

codice progetto 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-31

CUP: F88H17000210007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05SM20OP001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I’apprendimento “approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre

2014 della Commissione Europea;





VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTI

VISTO

VISTO
VISTO

L’Avviso pubblico  Prot. n. 1953 del 21/02/2017, rivolto alle Istituzioni Scolastiche
Statali, Fondi Strutturali Europei, Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze ¢ ambienti per [’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico per il
potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta
formativa. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale ‘“Per la scuola,
competenze ed ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 Asse I — Istruzione — Fondo

Sociale Europeo (FSE) — Obiettivo specifico 10.2 — Azione 10.2.1. e Azione 10.2.2;

il progetto presentato da questo Istituto Candidatura N. 40543 — nell’ambito del

suddetto Avviso;

la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito
alle Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

la nota prot.n. 37407 del 21/11/2017, avente per oggetto Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Pubblicazione del Manuale per la documentazione delle
selezioni del personale per la formazione;

la nota prot. n. AOODGEFID 38115 del 18/12/2017, avente per oggetto Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per D’apprendimento” 2014-2020. Chiarimenti e approfondimenti per
I’attuazione dei progetti;

la nota prot. 1498 del 09 febbraio 2018 - Disposizioni e istruzioni per ’attuazione delle

iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020;

la nota prot. 3577 del 23 febbraio 2018 e allegato - Manuale operativo per procedura di
Avvio Progetto Avviso FSE 1953 del 21 febbraio 2017;

1 seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013
relativo al Fondo Sociale Europeo e tutta la normativa di riferimento per la
realizzazione del suddetto progetto;

il D.I. n. 128/2018 del 28 agosto 2018 , relativo ai “Contratti di prestazione

d’opera per [’arricchimento dell offerta formativa” e i1 D.A. per la Regione Sicilia

n. 7753 del 28/12/2018

11 D.Igs. 50/2016 — Codice degli appalti;

il D.P.R. n® 275/99 - Regolamento dell’autonomia;



VISTO 11 D.Lgs. 165/2001;

VISTA la nota autorizzativa del progetto “ La scuola e la vita “ , prot. n.
AOODGEFID/206 del 10/01/2018 della proposta progettuale presentata da questo
Istituto per il complessivo imposto di € 39.774,00

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto di formale assunzione in bilancio del progetto
autorizzato denominato “ La scuola e la vita ”;

VISTO Il Decreto di assunzione in bilancio, prot. 1149 del 21/05/2018

VISTA la formale presa d’atto degli OO.CC. e inserimento del progetto “La scuola e la vita
” nel PTOF;

VISTA la nota del MIUR prot. 18842 del 07/06/2019 con la quale viene concessa la

proroga per la realizzazione delle attivita al 20.12.2019;

RILEVATA la necessita di individuare prioritariamente tra il personale docente interno, in servizio
presso questo Istituto di n. 7 TUTORS per la realizzazione nell’anno scolastico
2019/2020 dei moduli formativi relativi al progetto:

VISTI 1 criteri deliberati dagli OO.CC. per il reclutamento delle figure professionali
interne/esterne necessarie per 1’attuazione del Progetto richiamato in epigrafe

VISTA La determina dirigenziale di avvio procedure di selezione del progetto “La scuola e

la vita”, prot. n.1578 del 04/11/2019.

EMANA
I’avviso pubblico interno per la ricognizione delle professionalita in base al curriculum professionale per
I’affidamento dell’incarico di n. 7 TUTORS per la realizzazione nell’anno scolastico 2019/2020

2

dei seguenti moduli formativi relativi al progetto * La scuola ela vita ”, rivolti agli alunni della scuola

Obiettivo
Azione Titolo Durata Tipologia di Figura richiesta
Codice proposta
10.2.2A- Sceneggiando 30h Potenziamento n. 1 tutor docente interno
FSEPON-SI della lingua con:
2017-31 italiana -Laurea in ambito
umanistico ;
Matematica- 30h Potenziamento n. 1 tutor docente interno
Mente della con:
matematica -Laurea in ambito
scientifico
30h Potenziamento n. 1 tutor docente interno
Osservo .
Sperimento scienze con. . .
p -Laurea in ambito
Imparo .
scientifico
Parliamo in 30h Potenziamento n. 1 tutor docente interno
Inglese 1 della lingua con:
inglese -Laurea in lingue con
abilitazione in lingua
inglese




Parliamo in 30h Potenziamento n. 1 tutor docente interno
Francese della lingua con:
francese - Laurea in lingue con
abilitazione in lingua
francese
Parliamo in 30h Potenziamento n. 1 tutor docente interno
Inglese 2 della inglese con:
- Laurea in lingue con
abilitazione in lingua
inglese
Televisionando 30h Potenziamento n. 1 tutor docente interno
della lingua con:
italiana - Laurea in ambito
umanistico ;

Breve descrizione dei moduli formativi

Sceneggiando

Obiettivi didattico/formativi:

Esprimere e interpretare concetti, sentimenti, fatti € opinioni in forma orale e scritta

Acquisire padronanza del linguaggio e competenze lessicali, morfologici e sintattici

Produrre contenuti, comunicazione creativa e capacita narrativa, con particolare riferimento ai linguaggi
e generi dei media.

Contenuti: Il testo narrativo - Il testo teatrale- Il testo cinematografico -Tecniche di scrittura

Metodologie:Lavoro di gruppo, ricerca-azione e sperimentazione in situazioni concrete, compiti di
realta

Risultati attesi: Essere in grado di scrivere la sceneggiatura di un cortometraggio

Verifica e valutazione:Test d'ingresso, intermedio e finale sui contenuti del modulo

Diario di bordo
Autovalutazione
Valutazione Formativa

Televisionando

Obiettivi didattico/formativi:

Esprimere e interpretare concetti, fatti € opinioni in forma orale e scritta

Acquisire padronanza del linguaggio e competenze lessicali, morfologici e sintattici

Produrre contenuti, comunicazione e capacita narrativa, con particolare riferimento ai linguaggi e generi
dei media

Contenuti:Tecniche di scrittura- Testo argomentativo e testo televisivo

Metodologie: Lavoro di gruppo, ricerca-azione e sperimentazione in situazioni concrete, compiti di
realta

Risultati attesi: Essere in grado di ideare e di scrivere una trasmissione televisiva con taglio
giornalistico .

Verifica e valutazione: Test d'ingresso, intermedio e finale sui contenuti del modulo

Diario di bordo
Autovalutazione

Valutazione Formativa

Matematica-Mente

Obiettivi didattico/formativi:

Usare modelli matematici di pensiero logico e spaziale e di presentazione (formule, modelli,
grafici).

Comprendere 1’uso dei dati, rappresentarli e saper valutare il loro impatto nella societa

Contenuti: Problemi matematici di tutti i giorni - Percentuali statistiche e grafici- Leggi



matematiche e diagrammi cartesiani - Le unita di misura

Metodologie:

Lavoro di gruppo, ricerca-azione e sperimentazione in situazioni concrete, compiti di realta
Risultati attesi:

Essere in grado di risolvere situazioni problematiche inerenti il quotidiano

Essere in grado di leggere ed interpretare rappresentazioni grafiche

Verifica e valutazione:

Test d'ingresso, intermedio e finale sui contenuti del modulo

Diario di bordo

Autovalutazione
Valutazione Formativa

Osservo Sperimento Imparo

Obiettivi didattico/formativi:

Promuovere curiosita e creativita, partendo dalla osservazione diretta del territorio circostante
I’edificio scolastico e oltre

Osservare, analizzare e classificare la flora circostante 1'edificio scolastico

Contenuti: Flora e fauna- Flora e fauna del Parco dell'Etna

Metodologie:Lavoro di gruppo, ricerca-azione e sperimentazione in situazioni concrete,
compiti di realta

Risultati attesi:

Essere in grado di costruire un erbario della flora circostante 1'edificio scolastico e oltre, anche in
versione multimediale

Essere in grado di scrivere un testo argomentativo di carattere scientifico

Verifica e valutazione:

Test d'ingresso, intermedio e finale sui contenuti del modulo

Diario di bordo
Autovalutazione

Valutazione Formativa

Parliamo in Inglese 1

Obiettivi didattico/formativi:
Sviluppare e migliorare i livelli di lettura, comprensione, scrittura e produzione orale nella lingua
inglese
Produrre contenuti e capacita creativa, comunicativa e narrativa
Contenuti: Il testo narrativo- [ contenuti linguistici proposti saranno funzioni di prima utilita in
conversazioni su argomenti di vita quotidiana ed elementi di civilta.
Metodologie: Lavoro di gruppo, ricerca-azione e sperimentazione in situazioni concrete, compiti di
realta
Risultati attesi:
Essere in grado di sostenere una breve ma efficace comunicazione in lingua inglese
Verifica e valutazione:
Test d'ingresso, intermedio e finale sui contenuti del modulo
Diario di bordo
Autovalutazione

Valutazione Formativa

Parliamo in Francese

Obiettivi didattico/formativi:
Sviluppare e migliorare i livelli di lettura, comprensione, scrittura e produzione orale nella lingua




francese

Produrre contenuti e capacita creativa, comunicativa e narrativa

Contenuti:

Il testo narrativo- I contenuti linguistici proposti saranno funzioni di prima utilita in conversazioni su
argomenti di vita quotidiana ed elementi di civilta.

Metodologie:

Lavoro di gruppo, ricerca-azione e sperimentazione in situazioni concrete, compiti di realta
Risultati attesi:

Essere in grado di sostenere una breve ma efficace comunicazione in lingua francese.
Verifica e valutazione:

Test d'ingresso, intermedio e finale sui contenuti del modulo

Diario di bordo

Autovalutazione

Valutazione Formativa

Parliamo in Inglese 2

Obiettivi didattico/formativi:

Sviluppare e migliorare i livelli di lettura, comprensione, scrittura e produzione orale nella lingua
inglese

Produrre contenuti e capacita creativa, comunicativa e narrativa

Contenuti: Il testo narrativo- I contenuti linguistici proposti saranno funzioni di prima utilita in
conversazioni su argomenti di vita quotidiana ed elementi di civilta.

Metodologie:
Lavoro di gruppo, ricerca-azione e sperimentazione in situazioni concrete, compiti di realta

Risultati attesi:
Essere in grado di sostenere una breve ma efficace comunicazione in lingua inglese
Verifica e valutazione:
Test d'ingresso, intermedio e finale sui contenuti del modulo
Diario di bordo
Autovalutazione

Valutazione Formativa

LR R o

Art. 1 - Oggetto dell'incarico

1. Ammissibilita delle istanze
I docenti interessati dovranno far pervenire:
= [stanza per I’incarico di tutor che si intende ricoprire riportante le generalita, la residenza,
I’indirizzo completo di recapito telefonico, I’eventuale e-mail, il codice fiscale, utilizzando il
modello allegato A;
= Dettagliato curriculum vitae in formato europeo, firmato dall’interessato;
= Scheda autodichiarazione punteggi, modello allegato B;
= Copia del documento di identita;
= La dichiarazione di ricevuta dell’informativa al trattamento dei dati personali, rivolta al personale
dipendente - ex art. 13 D.Lgs. 196/2003 ("Codice Privacy") e ex art. 13 Regolamento UE 2016/
679 ("RGPD") ( allegato C)




Art. 2 — Compiti connessi all’espletamento dell’ incarico

Resta a carico dei docenti tutor incaricati la puntuale registrazione delle attivita svolte, oltre che sul
normale Registro cartaceo, anche sul sistema informatico, reso obbligatorio dall’ Autorita di gestione per il
monitoraggio ed il controllo a distanza ed in tempo reale dell’andamento di ciascun intervento formativo.
I tutor, di concerto con gli esperti, si impegnano, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto:

- Raccordarsi con i consigli di classe, al fine di perseguire gli obiettivi didattico formativi degli studenti;

- collaborare con 1’esperto per la buona riuscita del modulo nella produzione del materiale didattico;

- monitorare la frequenza intervenendo tempestivamente nei casi di 2 assenze consecutive o di assenze
plurime;

- curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti,
degli esperti e la propria, I’orario d’inizio e fine della lezione;

- segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello
standard previsto;

- curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

- interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza,
accertando che I’intervento venga effettuato;

- inserire tutti i dati nella piattaforma seguendo le indicazioni dei manuali e note emanati dall’autorita di
gestione PON;

- stilare una relazione finale sul lavoro svolto.

- Inserire in piattaforma e in tempo reale, alla fine di ogni lezione, il foglio firme delle presenze degli

alunni assicurandosi che sia compilato in tutte le sue parti.

Il tutor s’impegna al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili

di cui dovesse venire a conoscenza nel corso del suo incarico.

3. Istanze
Le istanze di partecipazione alla selezione dovranno pervenire per mail all’indirizzo di posta elettronica
ctmm099008@istruzione.it o brevi manu, ed indirizzate al Dirigente Scolastico della scuola secondaria di

I grado " Luigi Sturzo “ - Via C. Colombo n. 86 — 95033 Biancavilla (Ct), secondo il modello

allegato e corredate del curriculum vitae, entro e non oltre le ore 10.00 del 11/11/2019.

Sulla busta o nell’oggetto della mail, dovra essere apposta la dicitura “Bando Selezione TUTOR -
PON-FSE Competenze di base — “ La scuola e la Vita ” - Codice: 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-31".
Nella richiesta ’aspirante dovra indicare per quale modulo intende proporre la propria candidatura. Chi
volesse candidarsi a piu settori di riferimento dovra compilare altrettanti moduli, ciascuno
corredato dai rispettivi allegati, secondo quanto previsto del bando. Verranno stilate graduatorie per
ciascuna figura prevista in numero pari ai moduli interessati dal presente bando. Per ciascun modulo

verra incaricato 1’aspirante utilmente collocato al 1° posto di ciascuna graduatoria. E ammessa la


mailto:ctee04700L@istruzione.it

possibilita di cumulare piu incarichi in moduli differenti. Tale condizione sara possibile dopo avere
assicurato una equa distribuzione degli incarichi ai soggetti utilmente collocati nelle varie

graduatorie.

I Tutors saranno selezionati anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, purch¢ pienamente
corrispondente alle esigenze progettuali e ai criteri individuati per la valutazione. La domanda, una volta
presentata, non potra essere ritirata né modificata o sostituita con altre.

In essa le esperienze lavorative e 1 titoli dichiarati dovranno contenere dati chiari e facilmente
verificabili. In caso contrario non saranno presi in considerazione.

Reclami

Gli interessati, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla data di
pubblicazione della graduatoria all’Albo Pretorio. Trascorso tale termine, la graduatoria avra valore
definitivo.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in
fase di pubblicazione della graduatoria definitiva
4. Motivi di inammissibilita
- Domanda pervenuta prima della pubblicazione dell’avviso;
- Domanda pervenuta oltre la data di scadenza o in ritardo;
- Domanda pervenuta con modalita diverse da quelle previste nel presente avviso;
- Carenza di documentazione individuata come condizione di ammissibilita.
5. Motivi di esclusione
- Mancanza di firma autografa apposta sulla domanda di partecipazione, sul curriculum vitae;
- Mancanza della fotocopia del documento di identita;
6. Valutazione delle domande e pubblicazione delle graduatorie
Gli incarichi per le attivita previste nei diversi moduli saranno assegnati secondo una valutazione
comparativa dei rispettivi curricula effettuata da una commissione sulla base dei seguenti criteri generali

stabiliti dagli OO.CC. :

TITOLI CULTURALI AFFERENTI LA TIPOLOGIA DI INCARICO

TIPOLOGIA TITOLI MAX 15
PUNTI
Diploma di studio di Istruzione di secondo grado 3
Laurea triennale 7
Laurea vecchio ordinamento o quinquennale 10
Dottorato di ricerca 5
COMPETENZE SPECIFICHE MAX 10
PUNTI

Certificazioni informatiche (ECDL, CORE FORTIC,FORTIC2, EIPASS 7 5
MODULI) (un solo titolo)
Certificazioni linguistiche ( per i moduli di lingua straniera) (un solo 5
titolo)
FORMAZIONE AFFERENTE LA TIPOLOGIA DI MAX 10
INTERVENTO PUNTI




Formazione specifica sull’utilizzo di piattaforme digitali per la 5

didattica

Formazione specifica inerente la tematica di intervento 5
ESPERIENZE PROFESSIONALI AFFERENTI LA TIPOLOGIA | MAX 5 PUNTI
DI INCARICO

Esperienza in qualita di Esperto in PON (un punto per esperienza 5

per anno scolastico max 5)

TOTALE

La valutazione sara effettuata applicando i criteri prefissati riportati nella tabella di cui sopra .
Si procedera all’attribuzione dell’incarico anche in presenza di una sola istanza ritenuta valida;
A parita di punteggio I’incarico sara assegnato al candidato con minore eta anagrafica.

7. - Natura dell'incarico e retribuzione

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite lettera d’incarico per il personale interno con riferimento al
CCNL Scuola. La durata degli incarichi sara determinata in funzione delle esigenze operative
dell’Amministrazione beneficiaria. Le attivita didattiche dovranno svolgersi entro la data del 16
dicembre 2019 .

La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per
ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilita dell’Istituzione
scolastica.

La scuola secondaria di I grado " Luigi Sturzo"  prevede, con il presente Avviso, 1’adozione della
clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso puo recedere dal presente bando, in tutto o in parte, con
il mutuare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento.

La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, non superera le soglie considerate
ammissibili dalla normativa vigente (Avviso MIUR 10862 del 16/09/2016 per gli importi massimi relativi
all’area formativa).

L’importo orario ominicomprensivo lordo stato, secondo quanto stabilito nelle Linee Guida del PON
2014-2020, & di Euro 30,00 (trenta /00). S i richiama a quanto disposto dalla Autorita di Gestione Fondi
Strutturali del 02/08/2017 — MIUR AOODGEFID 0034815. 1l compenso sara soggetto alle ritenute
fiscali e previdenziali previste dalla vigente normativa e il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle
ore effettivamente prestate. La retribuzione concordata ¢ dovuta soltanto se il progetto o il singolo modulo
di pertinenza verra effettivamente svolto. La liquidazione delle proprie spettanze sara corrisposta a
seguito della effettiva erogazione dei Fondi Comunitari e dietro presentazione di una dettagliata Relazione
finale. Nessuna responsabilita in merito agli eventuali ritardi potra essere attribuita alla scuola.

8. Periodo e modalita di intervento

Il periodo di intervento copre tutta la durata del progetto, dalle operazioni di avvio a quelle di chiusura.

il periodo di realizzazione del progetto ricade nell’ a.s. 2019/2020; i moduli formativi saranno svolti

secondo il calendario che sara concordato tra i docenti “esperti” e i docenti “tutor”.



L’Istituzione provvedera a contattare direttamente gli aspiranti. Il termine di preavviso per I’inizio delle

prestazioni sara almeno di 5 giorni.

9. Informativa per il trattamento dei dati personali — personale dipendente ex art. 13 D.Lgs.

196/2003 (" Codice Privacy') e ex art. 13 Regolamento UE 2016/679 ("RGPD"

I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.
All’interessato competono i diritti elencati nell’informativa per i dipendenti pubblicata sul sito

istituzionale al seguente indirizzo: http://www.sturzobiancavilla.gov.it . Il dipendente ¢ tenuto a

dichiarare di aver letto le informazioni fornite dal titolare ai sensi dell’art. 13 del D.Igs. 196/2003 e degli
Artt. 13-14 del Regolamento (“personale dipendente”).

10. R.U.P.

Ai sensi del D.Lgs. 50/2016 il Responsabile Unico del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa
Giuseppina Furnari quale Responsabile Unico del Procedimento.

11. Disposizioni finali

Per quanto non specificato nel presente avviso, valgono le vigenti Linee guida, disposizioni e istruzioni
per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020.

Tutti i compensi verranno corrisposti al termine delle attivita e solo dopo I’effettiva erogazione dei
finanziamenti da parte degli organi competenti; pertanto nessuna responsabilita in merito agli eventuali
ritardi potra essere attribuita alla scuola.

12. Pubblicizzazione dell’avviso

I presente bando viene pubblicizzato come segue:

- pubblicazione sul sito web (area dedicata all’avviso specifico accessibile tramite link dalla home

page);

- pubblicazione su amministrazione trasparente;

- Pubblicazione su Albo pretorio;

- pubblicazione sul Argoscuolanext per la firma di presa visione di ogni docente;
Allegati

Allegato A: modulo istanza
Allegato B: scheda autodichiarazione punteggi.
Allegato C: dichiarazione di ricevuta dell’informativa al trattamento dei dati personali, rivolta al
personale dipendente - ex art. 13 D.Lgs. 196/2003 ("Codice Privacy") e ex art. 13 Regolamento UE
2016/ 679 ("RGPD").

IL Dirigente scolastico

Prof. ssa Giuseppina Furnari

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993


http://www.cdspedalieribronte.gov.it/
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MODULO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL RECLUTAMENTO PER TUTOR DEL
PIANO INTEGRATO D’ISTITUTO 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-31
PON 2014/2020

Annualita 2019/2020

Al DIRIGENTE SCOLASTICO
Della Scuola secondaria di I grado
“ Luigi Sturzo” - Biancavilla

Il/1a sottoscritto/a

nato/a a (prov. )il
e residente a (prov.__ ) in via
n._
C.F:
tel. cell.
e-mail
CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli per il reclutamento di TUTOR nel modulo:
(segnare una sola opzione)

o | ] SCENEGGIANDO
o [ MATEMETICA-MENTE
o [JOSSERVO-SPERIMENTO -IMPARO

o [PARLIAMO INGLESE 1



o [IPARLIAMO IN FRANCESE

o [IPARLIAMO INGLESE 2

o L] TELEVISIONANDO

11 /1a sottoscritt  , all’uopo

DICHIARA

consapevole della responsabilita penale cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi
dell’art. 37 del D.P.R. n. 445/2000, quanto segue:

di aver preso visione integrale del bando e di essere a conoscenza di tutte le condizioni previste;

di confermare la veridicita dei dati e delle informazioni riportate nella presente domanda e nel C.V.
allegato;

di essere cittadino italiano/U.E.;

di non aver riportato condanne penali o aver in corso procedimenti penali;

di non essere stato destituito da pubblico impiego;

di essere in possesso di titolo di studio valido per I’accesso alla selezione;

di avere competenze relative ai contenuti del modulo;

dichiara di conoscere la piattaforma informatica dell’ADG per la corretta gestione del progetto PON;

SI IMPEGNA

a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, 1 compiti e le funzioni previste nel bando di selezione e
nelle “Disposizioni ed istruzioni delle iniziative cofinanziate da Fondi Strutturali Europei 2014-20207;
a svolgere I’incarico secondo il calendario predisposto dal GOP, assicurando la propria presenza, se
necessaria, agli incontri propedeutici I’inizio delle attivita, alle attivita funzionali alla realizzazione
del progetto e durante manifestazioni conclusive eventuali.

A tal fine allega:

Biancavilla , li Firma

1. Curriculum Vitae in formato europeo;

2. tabella di autovalutazione (alleg. B);

3. dichiarazione di ricevuta dell’informativa al trattamento dei dati personali, rivolta al
personale dipendente - ex art. 13 D.Lgs. 196/2003 ("Codice Privacy'") e ex art. 13
Regolamento UE 2016/ 679 ("RGPD") (alleg.C) .

4. Copia del dcoumento di identita
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Cod. Fisc.80011580877 cod.mecc. ctmm099008
ALLEGATO B
10.2.2A-FSEPON-SI-2017-31
I1/1a sottoscritto/a nat a il
/ / e residente a in via
n. cap. prov. codice
fiscale tel. cell.
e-mail

aspirante all'incarico di TUTOR per attivita laboratoriali relative al modulo .
................................................................................................. (indicare il titolo)

consapevole delle sanzioni anche penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000 cosi come modificato ed integrato dall’art 15 della
legge 16/01/2003 n. 3 e che, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di
taluna delle dichiarazioni rese, decadra dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato
sulla base della dichiarazione non veritiera

DICHIARA

di avere diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi (vedi tabella di valutazione dei titoli):



TITOLI CULTURALI AFFERENTI LA TIPOLOGIA DI INCARICO MAX 15 PUNTI

TIPOLOGIA TITOLI Punteggio | A cura Riservato alla

MAX candidato | Commissione

Diploma di studio di Istruzione di secondo grado 3

Laurea triennale 7

Laurea vecchio ordinamento o quinquennale 10

Dottorato di ricerca 5

COMPETENZE SPECIFICHE MAX 10 PUNTI

Certificazioni informatiche (ECDL, CORE FORTIC,FORTIC2, EIPASS 7 5

MODULI) (un solo titolo)

Certificazioni linguistiche ( per i moduli di lingua straniera) (un solo 5

titolo)

FORMAZIONE AFFERENTE LA TIPOLOGIA DI INTERVENTO MAX 10 PUNTI

Formazione specifica sull’utilizzo di piattaforme digitali per la 5

didattica

Formazione specifica inerente la tematica di intervento 5

ESPERIENZE PROFESSIONALI AFFERENTI LA TIPOLOGIA DI INCARICO MAX 5 PUNTI

Esperienza in qualita di tutor in PON (un punto per esperienza per 5

anno scolastico max 5)
Punteggio | A cura Riservato alla
MAX candidato | Commissione

TOTALE
Biancavilla, Firma
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ALLEGATO C

Al Titolare del trattamento dei dati
Dirigente Scolastico

DICHIARAZIONE DI RICEVUTA DELL’INFORMATIVA AL TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI

Il/la sottoscritt

DICHIARA

di avere acquisito in data odierna le informazioni fornite dal titolare ai sensi dell’art. 13 del D.lgs.
196/2003 e degli Artt. 13-14 del Regolamento (“fornitori di beni e servizi, operatori economici ed esperti
esterni”’), le stesse anche reperibili nella sezione “Privacy e Protezione dei dati personali” del sito WEB
dell’Istituto.

Luogo e data ,

Firma
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Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il trattamento
dei dati personali
PERSONALE

Gentile Signore/a,

secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione
dei dati personali”) nel seguito indicato sinteticamente come Codice e del Regolamento Europeo
2016/679, nel seguito indicato sinteticamente come Regolamento, il trattamento dei dati personali che la
riguardano sara improntato ai principi di liceita e trasparenza, a tutela della vostra riservatezza e dei vostri
diritti.

Le forniamo, quindi, le seguenti informazioni sul trattamento dei dati piu sopra menzionati:

1. tutti 1 dati personali da Lei forniti, in relazione al Suo rapporto con la presente Istituzione scolastica,
verranno trattati dal personale esclusivamente per le finalita istituzionali della scuola, che sono quelle
relative all’istruzione ed alla formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse
le finalita di instaurazione e gestione dei rapporti di lavoro di qualunque tipo, cosi come definite dalla
normativa vigente (R.D. n. 653/1925, D.Lgs. n. 297/1994, D.P.R. n. 275/1999; Decreto Interministeriale 1
febbraio 2001, n. 44 e le norme in materia di contabilita generale dello Stato; Legge n. 104/1992, Legge n.
53/2003, D.Lgs. n. 165/2001, Dlgs 196/2003, D.M 305/2006; Dlgs 76/05; Dlgs 77/05; Dlgs 226/05;
D.Lgs. n. 151/2001, 1 Contratti Collettivi di Lavoro Nazionali ed Integrativi stipulati ai sensi delle norme
vigenti; D.P.C.M. 23 febbraio 2006, n. 185; D.P.R. 20 marzo 2009,n.89; Legge 170 dell'8.10.2010;D.M.
n. 5669 12 luglio 2011; DPR 28 marzo 2013 n.80, DL 12 settembre 2013, n.104, convertito,con
modificazioni, dalla Legge 8 novembre 2013, n. 128, Legge 13 luglio 2015 n. 107, Dlgs50/2016 e tutta la
normativa richiamata e collegata alle citate disposizioni);

2. 1 dati personali definiti come “dati sensibili” o come “dati giudiziari” dal Codice e i1 dati previsti dagli
art.9 e 10 del Regolamento saranno trattati esclusivamente dal personale della scuola, appositamente
incaricato, secondo quanto previsto dalle disposizioni di legge e di regolamento citate al precedente punto
1 e nel rispetto del principio di stretta indispensabilita dei trattamenti;

3. il conferimento dei dati richiesti ¢ obbligatorio in quanto previsto dalla normativa citata al precedente
punto 1; l'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare I'impossibilita di perfezionare,
mantenere e gestire il rapporto di lavoro; i dati personali piu sopra evidenziati potranno essere trattati,
solo ed esclusivamente per le finalita istituzionali della scuola, anche se raccolti non presso 1'Istituzione
scolastica ma presso il Ministero dell'lstruzione e le sue articolazioni periferiche, presso altre
Amministrazioni dello Stato, presso Regioni e enti locali, presso Enti con cui la scuola coopera in attivita
e progetti previsti dal Piano Triennale dell'Offerta Formativa;



4. il trattamento sara effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle misure di
sicurezza indicate dal Codice e delle altre individuate ai sensi del Regolamento; i dati verranno conservati
secondo le indicazioni delle Regole tecniche in materia di conservazione digitale degli atti definite da
AGID e nei tempi e nei modi indicati dalle Linee Guida per le Istituzioni scolastiche e dai Piani di
conservazione e scarto degli archivi scolastici definiti dalla Direzione Generale degli Archivi presso il
Ministero dei Beni Culturali;

5. 1 dati sensibili e giudiziari non saranno oggetto di diffusione; tuttavia alcuni di essi potranno essere
comunicati ad altri soggetti pubblici nella misura strettamente indispensabile per svolgere attivita
istituzionali previste dalle vigenti disposizioni in materia di rapporto di lavoro pubblico, sanitaria o
giudiziaria;

6. 1 dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici (quali, ad esempio, ASL, Comune,
Provincia, Ufficio scolastico regionale, Guardia di finanza) secondo quanto previsto dalle disposizioni di
legge e di regolamento di cui al precedente punto 1 oppure potranno essere comunicati a terzi soggetti che
forniscono servizi a codesta Istituzione scolastica quali, ad esempio, agenzie di viaggio e strutture
ricettive (esclusivamente in relazione a gite scolastiche, viaggi d’istruzione e campi scuola), imprese di
assicurazione (in relazione a polizze in materia infortunistica), eventuali ditte fornitrici di altri servizi
(quali ad esempio servizi di mensa,software gestionali, registro elettronico, servizi digitali, ecc). In caso di
trattamenti continuativi, le ditte in questione sono nominate responsabili del trattamento, limitatamente ai
servizi resi;

7. il Titolare del trattamento ¢&: Scuola Secondaria di I grado " Luigi Sturzo" -Via C. Colombo n. 86 -
95033 Biancavilla (CT) Tel.. 095 7712012 PEC:ctmm099008@pec.istruzione.it , rappresentata dal
Dirigente scolastico pro tempore Prof.ssa Giuseppina Furnari ;

8. il Responsabile interno del trattamento ¢ il Dott. Angelo Gueli — Tel.0957712012
ctmm099008@istruzione.it . A seguito di chiarimenti da parte del MIUR, sara eventualmente comunicato
il nominativo del Responsabile della Protezione dei Dati (RPD);

9. al Titolare del trattamento o al Responsabile lei potra rivolgersi senza particolari formalita, per far
valere 1 suoi diritti, cosi come previsto dall'articolo 7 del Codice (e dagli articoli collegati), e dal Capo III
del Regolamento.
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